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	i. 就可能採用不同方法的重大或異常交易而採用的會計處理方法；
	ii. 財務報表披露的明確性及完整性以及編製報表的背景；
	iii. 財務報表所提供的所有重要資料，包括策略報告以及與審核及風險管理相關的企業管治聲明；及
	iv. （在對財務匯報造成影響的情況下）對支持集團關鍵模型的假設作出的重大變更（或不予變更的重大判斷）或對模型本身作出的重大變更。

